
 

 

 

 

Ders Bilgi Formu (Türkçe)                                           
Ders Adı:  
Kurumsal İktisat 

Bölüm/Program/ABD:  
İktisat 

Kredi: 
4 

Yıl-Dönem: 
2012-2013/Bahar 

Ders Kodu: 
İKT 

Ders Düzeyi: 
Lisans 

Seçmeli/Zorunlu: 
Seçmeli 

Öğretim Dili: 
Türkçe 

Saatler/Kredi: 
T 3 U 0 L 0 K 3 

*Öğretim Eleman(lar)ı: 
Yrd. Doç. Dr. Mehmet AVCI (mehmeta@mu.edu.tr) 
*Öğretim elemanı adı yalnızca bilgi ve iletişim amaçlı olarak verilmiştir. Her bir derse öğretim elemanı ataması, dönem başında yönetim kurulu kararı ile yapılır. 

Öğretim Yöntem ve Teknikleri:  Anlatım, Proje Sunumu, Soru-Cevap, Tartışma.  

Ders Amaçları: Bu dersin amacı, Kurumsal İktisat olgusunu, geleneksel ve güncel niteliklerini göz önünde 
bulundurarak tanımak ve iktisadi düşünce okulları içindeki yerini anlatmaktır. Bu noktada, öncelikle asıl Kurumsal 
İktisat okulunun klasik iktisat kuramına yönelik eleştirileri ve bu eleştirilerin dayandığı temeller üzerinde 
durulacaktır. Yeni ve Eski Kurumsal İktisat yaklaşımlarının nerelerde koşutluk gösterdiğini ve hangi noktalarda 
birbirinden ayrıldığını görmek amaçlanmaktadır. 
Ders İçeriği:  
 

I. Hafta Kurumsal İktisadın Kavramsal Çerçevesi 

II. Hafta Kurumsal İktisadın Tarihsel Gelişimi: Alman Tarihselci Okulu, Avusturya Okulu, Freiburg 
Okulu, Amerikan Kurumsalcılığı 

III. Hafta Kurumsal İktisadın Tarihsel Gelişimi: Eski Kurumsal İktisadın Değerlendirilmesi ve Yeni 
Kurumsal İktisadın Ortaya Çıkması 

IV. Hafta Kurumların Ekonomik Analizi 

V. Hafta İşlem Maliyetleri Teorisi 

VI. Hafta Mutlak Mülkiyet Hakları: Fiziki Nesnelerin Mülkiyeti, Özel Mülkiyet, Kullanım Hakları ve 
İktisadi Analiz 

VII. Hafta Nisbi Mülkiyet Hakları: Sözleşme Yükümlülükleri 

VIII. Hafta Ara Sınav 

IX. Hafta Sözleşme Teorisi: Yönetimsel Firma Teorisi, Asil-Vekil Modeli: Ahlaki Zaafiyet, Tersine Seçim, 
Örtük Sözleşmeler ve Tamamlanmamış Sözleşmeler Modeli 

X. Hafta Yeni Kurumsal İktisat Yaklaşımının Piyasa, Firma ve Devlet Üzerindeki Uygulama Alanları: 
Düzen, Temel Kurallar, Organizasyonlar ve Sosyal Ağlar 

XI. Hafta Yeni Kurumsal İktisatta Piyasa ve Firma 
XII. Hafta Yeni Kurumsal İktisat ve Devlet 
XIII. Hafta Yeni Kurumsal İktisat ve İktisat Politikaları 
XIV. Hafta Kurumlar ve İktisadi Performans Üzerindeki Etkileri 

XV. Hafta Ahlaki Değerler ve İktisadi Kalkınma: Güven Kavramının Ekonomik Performans Üzerinde Rolü 
 
Beklenen Öğrenme Kazanımları: Dersin sonunda öğrenci; 

1. İktisadi yaşamda kurumların önemini ve gelişimini kavrar. 
2. Sosyal yaşamda kurumların önemini ve gelişimini kavrar. 
3. Tanıtılan teorik yaklaşımlar üzerinden öğrencilerin kurumsal yapıdaki değişim ile ekonomik performans 

arasında çift yönlü bir nedensellik ilişkisi kurar. 
Ölçme ve Değerlendirme Yöntem(ler)i: Ara Sınav: %40, Yarıyıl Sonu Sınavı: % 60 
Ders Kitabı:  
Eyüp ÖZVEREN, Kurumsal İktisat, İmge Kitabevi Yayınları, Ankara, 2007. 
Önerilen Kaynaklar: 
C. North DOUGLASS, Kurumlar, Kurumsal Değişim ve Ekonomik Performans, Sabancı Üniversitesi Yayınları, 
İstanbul, 2002.   
Ömer DEMİR, Kurumcu İktisat, Vadi Yayınları-Toplum Dizisi, Ankara, 1996. 
Ön/Yan Koşulları:  


